附2
申报人员一般申请条件、破格申请条件、认定条件

根据《全国学会专业技术人员专业水平评价实施要则》的规定，相关条件如下：
一、一般申请条件
（一）申请各级别水平评价应具备的共性条件如下：
1、遵守国家法律法规，遵守中国科学技术协会发布的《科技人员职业道德规范》。
2、是全国学会会员。
3、现学习专业或现从事工作与所申请专业领域相近。
（二）申请各级别水平评价应具备的学历及工作年限条件如下：
1、见习级别
-申请人应为规定专业大专毕业生，或本科高年级在校生，或研究生在校生。
2、助理级别
－申请人取得规定专业中专学历且从事相关专业工作满5年；
－申请人取得规定专业大专学历且从事相关专业工作满2年；
－申请人取得规定专业本科学历且从事相关专业工作满1年；
－申请人取得规定专业博士研究生、硕士研究生、双学士学历且从事相关专业工作满1年。
3、中级级别
－申请人取得规定专业中专学历且从事相关专业工作满9年；
-申请人取得规定专业大专学历且从事相关专业工作满6年；
－申请人取得规定专业本科学历且从事相关专业工作满5年；
－申请人取得规定专业硕士研究生、双学士学历且从事相关专业工作满2年；
－申请人取得规定专业博士研究生学历且从事相关专业工作满1年。
4、高级级别
－申请人取得规定专业大专学历且从事相关专业工作满11年；
－申请人取得规定专业本科学历且从事相关专业工作满10年；
－申请人取得规定专业硕士研究生、双学士学历且从事相关专业工作满7年；
－申请人取得规定专业博士研究生学历且从事相关专业工作满5年。
5、资深级别
－申请人取得规定专业本科学历且从事相关专业工作满15年；
－申请人取得规定专业硕士研究生、双学士学历且从事相关专业工作满12年；
－申请人取得规定专业博士研究生学历且从事相关专业工作满10年。
（三）对持有学士及以上学位证书和已持有《水平评价证书》的申请人，对高级及以上级别的申请人，不再另行要求外语水平；其他人员外语水平认定按《全国学会专业技术人员专业水平评价申请材料和外语水平认定细则》（简称《申请材料和外语水平认定细则》）有关规定执行。
（四）除见习级别外，其它级别的申请人应具备下列专业技术经历，并在所提交的《专业技术工作总结》中真实反映其技术水平和成效：
1、助理级别的申请人就职以来在所申请专业领域参与完成过1项有一定难度的项目（或课题，下同）。
2、中级级别的申请人近五年内在所申请专业领域独立或为主完成过1项有一定难度的项目。
3、高级级别的申请人近五年内在所申请专业领域主持或为主完成过2项难度较高的项目。
4、资深级别的申请人近五年内在所申请专业领域主持或为主完成过3项难度较高的项目。
（五）高级级别的申请人近五年内应取得下列科研成果或科技奖项中的1项，资深级别的申请人应取得2项（在某一项上取得过2个成果，或获得过2个奖项也可）：
1、独立或合作公开发表过1篇论文；
2、独立或合作出版过1本技术书籍（专著、教材、手册等）；
3、主持或为主编制过1项重要技术文件；
4、参与制定过1项国家标准、行业标准或企业标准；
5、获得过1项发明专利或实用新型专利；
6、获得过1项政府部门、行业组织或本单位授予或颁发的技术荣誉称号或科技奖励。
二、破格申请条件
（一）所学专业非规定专业，或学历未满足，或工作年限未满足，但专业能力特别突出者，申请高级及以上级别水平评价时，可按破格受理，但必须通过面试或答辩。
（二）破格申请高级级别的申请人应具备下列条件之一：
1、近五年内参与完成过省级及以上政府部门或行业组织下达的重大科技项目，是主要技术贡献者（排名前5位）；
2、近五年内获得过省级及以上政府部门或行业组织授予或颁发的、与所申请专业领域相关的技术荣誉称号或科技奖励，不要求等级与排名。
（三）破格申请资深级别的申请人应具备下列条件之一：
1、近五年内参与完成过省级及以上政府部门或行业组织下达的重大科技项目，是主要技术贡献者（排名前3位）；
2、近五年内获得过省级及以上政府部门或行业组织授予或颁发的、与所申请专业领域相关的技术荣誉称号，或三等奖及以上科技奖励（证书排名前5位）。
    三、认定条件
（一）水平评价申请人应满足《全国学会专业技术人员专业水平评价通行能力标准》（简称《通行能力标准》）及相关专业能力标准要求。 
（二）申请人所完成项目应满足下列要求：
1、助理级别
－项目效果：对本单位发展有促进作用；
－项目难度：有一定技术难度，过程中解决了一般技术问题。
2、中级级别
－本人作用：在本人负责范围内起到解决一般技术问题的作用；
－项目效果：对本单位发展有促进作用；
－项目难度：有一定技术难度，过程中解决了一般技术问题。
3、 高级级别
－本人作用：在本人负责范围内起到决策或解决复杂技术问题的作用；
－项目效果：已取得经济或社会效益；或对行业发展有促进作用；
－项目难度：有较高技术难度，过程中解决了复杂技术问题；或有较高组织难度，由多个专业人员协调完成；
－项目创新：过程中运用了一定新理论、新技术；或所采取实施方案、技术路线有一定创新。
4、资深级别
－本人作用：在本人负责范围内起到决策或解决疑难技术问题的作用；
－项目效果：已取得良好经济或社会效益；或对行业发展有重大促进作用；
－项目难度：有很高技术难度，过程中解决了疑难技术问题；或有很高组织难度，由多个部门的专业人员协调完成；
－项目创新：过程中运用了大量新理论、新技术或申请了专利；或所采取实施方案、技术路线有重大创新。
（三）申请人所取得科研成果或科技奖项应满足下列要求：
1、高级级别
－所发表论文，作者排名前3位；
－所出版技术书籍，5万字以上，作者排名不限；
－所编制技术文件，已在本单位应用，编制人排名前3位；
－所制定标准，已正式发布实施，起草人排名前3位；
－是专利证书持有人，排名不限；
－是奖项证书持有人；其中本单位科技奖励要求为最高级别，排名前3位；市级及以上政府部门或行业组织科技奖励不要求等级和排名。
2、资深级别
－所发表论文，是第一作者；
－所出版技术书籍，10万字以上，作者排名前2位；
－所编制技术文件，已在本单位应用，是第一编制人；
－所制定标准，已正式发布实施，起草人排名前2位；
－是专利证书持有人，排名前2位；
－是奖项证书持有人；其中本单位科技奖励要求为最高级别，排名前2位；市级及以上政府部门或行业组织科技奖励要求为二等奖及以上，排名前3位；省级及以上政府部门或行业组织科技奖励不要求等级和排名。
